Pontificia Universidade Catoélica de Sao Paulo

Reitoria

PUC-SP

DELIBERACAO DO CONSUN N° 07/2018

Regulamenta o processo de abertura de vagas para acesso e promogdo na catreira,
categorias de professores Assistente-Mestre e Assistente-Doutor, para o ano de 2018.

A Reitora da Pontificia Universidade
Catolica de Sdo Paulo - PUC-SP, no uso de
suas atribuigdes, faz saber que o Conselho
Universitario - CONSUN, em sessdo de
04/04/2018,

Considerando o artigo n° 21, XII e XXVII do Estatuto da Pontificia Universidade Catdlica
de Sio Paulo;

Considerando os artigos n° 246 a 249 e 299 do Regimento Geral da Pontificia
Universidade Catolica de Sdo Paulo;

Considerando a disponibilidade or¢amentéria da Universidade em 2018;

Considerando a organizagdo académica dos Departamentos, dando prioridade aos
Departamentos que tém vagas a serem preenchidas nas categorias de Assistente-Mestre e
Assistente-Doutor e que ndo ultrapassam o limite percentual de 30% referente a soma do
niimero de professores nas categorias Associado e Titular;

Considerando a organizacdo didatica dos Departamentos, dando prioridade aos
Departamentos que atendem cursos com tendéncia de estabilidade ou crescimento, dando-
lhes condigdes de renovagdo e ampliagdo do corpo docente;

Considerando elegiveis a participagdo no presente processo seletivo os docentes
contratados até o final do ano de 2014 uma vez que o ingresso na carreira se dé ao final do
periodo probatério, que é de 02 (dois) anos, conforme o artigo n° 238 do Regimento Geral
da Universidade e que as contratagdes dos docentes sdo, geralmente, precedidas de
contrato de prazo determinado de 01 (um) ano;

Considerando a dedicagdo dos professores, dando prioridade aos professores com
dedicagdo importante a universidade (TP-20 ou maior), em consonincia com o artigo 267,
IV do Regimento Geral da PUC-SP e com a Deliberagdo do Consun n® 04/2016, artigo 4°,
HIelV;

Considerando a titulagiio do candidato que deve ser preferencialmente de Doutor, em
consonancia com a Deliberagiio do Consun n°® 04/2016, artigo 4°, I, “c”;
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DELIBEROU:

Artigo 1° - Promulgar as normas que regulamentardo o processo de abertura de vagas para
acesso e promog¢ao na carreira, categorias de professores Assistente-Mestre e Assistente-
Doutor, para o ano de 2018, em consonincia com o seguinte quadro de vagas, aprovado
pelo Conselho Universitario - CONSUN em reuniéio do dia 04/04/2018 e pelo Conselho de
Administragdo - CONSAD em reunido do dia 05/04/2018.

Quadro de vagas - Promogiio a Assistente-Mestre e Assistente-Doutor - 2018:

Faculdade | Departamento Auxiliar | Assistente-
de Ensino Mestre

a a

Assistente- | Assistente-

Mestre Doutor

FCET Computacio 3 4
Engenharia 6 1
FCHS Métodos e Técnicas em Psicologia 5 1
Psicologia do Desenvolvimento -- 1
Psicodinidmica 4 3
FCMS Cirurgia 3 1
Medicina 11 3
FCSO Relagdes Internacionais 3 2
FDIR Direitos Difusos e Coletivos -- 1
Direito Penal e Processual Penal 2 1
Direito Tributario, Comercial, Econémico e Internacional 2 3
FEA Ciéncias Contabeis -- 2
Economia 2 2
FAFICLA | Arte 6 3
Jornalismo 1 1

Parigrafo uinico - As promogdes efetuadas em 2018 serdo de um nivel: de Auxiliar de
Ensino a Assistente-Mestre ou de Assistente-Mestre a Assistente-Doutor, cabendo excegio
apenas nos Departamentos em que ndo ha professor na categoria de assistente-mestre.

I. DA TRAMITACAO DO PROCESSO DE ACESSO E PROMOCAO NA
CARREIRA DOCENTE

Artigo 2° - O professor que pretende participar do processo seletivo preenchera Formulario
de Solicitacio a Chefia do seu Departamento até 30 de abril de 2018 no qual deve constar
link (endereco) para o Curriculo Lattes do professor, que necessariamente devera ter sido
atualizado até 30 dias antes.
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Artigo 3° - O professor que se candidata ao processo seletivo deve anexar ao Formulério
de Solicitagdo, que consta como Anexo 1 a presente Deliberagdo, a seguinte
documentag@o:

I - Projeto de pesquisa e/ ou extensdo a ser desenvolvido em periodo de até 3 anos,
compatfvel com a 4rea de conhecimento de atua¢fo do docente e de interesse da unidade
académica a qual se vincula diretamente. O projeto deve ter até 5 paginas destacando:
periodo de execu¢do (més/ano de inicio e término), problema/objetivos de pesquisa ou
extensdo, metodologia, produtos esperados;

II - Stmula curricular (até 3 paginas), compativel com o curriculo Lattes, destacando nos
altimos 4 anos: disciplinas ministradas na PUC-SP (entre elas orientagdo de Trabalho de
Conclusdo de Curso ou equivalente na Graduagdo); nimero de orientagdes completadas de
Iniciagdo Cientifica, Mestrado e Doutorado na PUC-SP; participa¢des em Congressos com
apresentacio de trabalho académico; livros publicados; capitulos de livros e artigos
publicados em peri6dicos qualificados (com indicador Qualis) no periodo; projetos de
extensdo/educacdio continuada na/da PUC-SP; participagdes em atividades académico-
administrativas na PUC-SP; outras atividades académicas relevantes;

I1I - Cépia do Diploma de Doutor ou Mestre.

Artigo 4° - O Chefe de Departamento encaminhard o processo de avaliagdo dos
professores que solicitarem promogdo no seu Departamento e, posteriormente, & Diregéo
da Faculdade, desde que haja vagas nos termos da presente Deliberagio.

Artigo 5° - As avaliagbes deverdo seguir as normas regimentais estabelecidas nos artigos
266 e 267 do Regimento Geral da Pontificia Universidade Cato6lica de Sdo Paulo e na

Deliberagdo do CONSUN n° 04 de 2016.

Artigo 6° - Uma vez classificadas, e com parecer dos Departamentos para cada solicitagdo
e para o conjunto de solicitagdes feitas no Departamento, as solicitagdes e suas avaliagdes
serdo encaminhadas as Dire¢des de Faculdade, até 30 de maio de 2018.

Artigo 7° - As solicitagdes e as avaliagdes dos Departamentos de cada Faculdade serdo
avaliadas e classificadas pelas Comissdes de Avaliagdo das Faculdades e pelos Conselhos
de Faculdade e serfio encaminhadas ao Conselho de Ensino e Pesquisa (CEPE) € a DRH
até 15 de junho de 2018.

§ 1° - A Presidéncia do CEPE receberd os processos e a listagem das solicitagSes
aprovadas e denegadas pela Faculdade, bem como listagem classificatéria das avaliagdes

positivas.

§ 2° - A DRH, recebidas as listas de aprovados das Dire¢des de Faculdade ou da
Presidéncia do CEPE, examinara a situa¢o contratual do professor e validara no préprio
formulario de solicitacdo a habilitagio do professor para participagdo no processo,
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considerando os registros de titulagdo, data de admisséo e os contratos nos anos de 2017 e
2018, devolvendo-os a Presidéncia do CEPE.

§ 3° - Em conformidade com o Artigo n® 27, VII do Estatuto da PUC-SP, a Presidéncia do
CEPE, com apoio técnico do Comité Assessor do CEPE - CACEPE, encaminhard ao
plenario do Conselho, para homologagdo, seu parecer, considerando o conjunto de
propostas recebidas das Faculdades, nos termos da presente Deliberacao.

§ 4° - O parecer do CEPE sobre as solicitagdes indicara claramente os aprovados com a
classificagdo dos candidatos por Departamento.

§ 5° - O CEPE emitira parecer, que devera ser homologado pelo plenario do Conselho, até
o final de junho de 2018, enviando a documentacdo ao CONSUN.

Artigo 8° - O Conselho Universitario (CONSUN) recebera a documentacdo do CEPE e
emitira parecer conclusivo sobre aprovagio ou rejeicdo das solicitagdes, destacando sua
classificacdo, encaminhando seu parecer ao CONSAD.

Artigo 9° - O Conselho de Administragdo (CONSAD) examinard o parecer final
encaminhado pelo CONSUN e com base no quadro de vagas aprovado para o ano de 2018,
nos critérios elencados na presente Deliberagdo e nos critérios orgamentarios, encaminhara
a decisdo final 8 DRH para as providéncias necessarias a execug¢ao.

Artigo 10 - Uma vez tramitadas em todas as instincias, a DRH promovera, a partir do
segundo semestre de 2018, as alteragdes de registro ¢ pagamento dos professores cujos
processos receberam aprovagdo de promogao/ingresso na carreira.

Paragrafo tnico - Atendendo aos limites orgamentarios, serdo implantadas, a partir de
agosto de 2018, as promogdes aprovadas da Faculdade de Ciéncias Humanas e da Saude
(FCHS), Faculdade de Ciéncias Sociais (FCSO) e Faculdade de Direito (FDIR) e serdo
implantadas a partir de janeiro de 2019 as promogdes aprovadas da Faculdade de Ciéncias
Exatas e Tecnolégicas (FCET), Faculdade de Ciéncias Médicas e da Saude (FCMS),
Faculdade de Economia, Administracio, Contabeis e Atuarias (FEA) e Faculdade de
Filosofia, Comunicag¢io, Letras e Arte (FAFICLA).

Artigo 11 - Os efeitos do processo seletivo se esgotam com o preenchimento das vagas e
dos prazos previstos na presente Deliberagdo, ndo sendo considerados os candidatos
remanescentes para fins de promogdo ou acesso a carreira docente em outros Editais ou

Deliberagdes.

Artigo 12 - Solicitagdes de reconsideragdio serdo dirigidas ao Conselho Universitario no
prazo de 48 horas a contar da data de homologagio pelo CONSUN.
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Artigo 13 - Serfo critérios de avaliagdo dos candidatos para efeito de aprovagdo e
classificagdo:

I - Data de admissdo na PUC-SP igual ou anterior ao final do ano de 2014,
II - Contrato igual ou superior a TP 20 horas em 2017 e no primeiro semestre de 2018;

III - Titulag@o obtida em Programa de Estudos P6s-Graduados credenciados pela CAPES
ou validado nacionalmente;

IV - Avaliagdo do projeto de pesquisa e/ ou extensdio compativel com a area de
conhecimento de atuacdo do docente e de interesse da unidade académica & qual se vincula
diretamente;

V - Avaliagdo do desempenho académico, como estabelecido nos artigos n° 266 e 267 do
Regimento Geral da Pontificia Universidade Catdlica de Séo Paulo e na Deliberagdo do
CONSUN n° 04 de 2016, sendo necessario destacar: (a) a formagdo académica; (b) a
produgdo didatica e cientifica, que compreende produgdo bibliografica e técnica
compativel com a categoria docente a que se candidata; (c) a participacdo institucional do
docente, e (d) o desempenho didatico-pedagogico do professor;

VI - Avaliagdo do desempenho didatico do professor apurada nas avaliagdes de
desempenho docente, nas avaliagdes continuas e pela unidade do candidato.

Artigo 14 - Definir como data de inicio da vigéncia desta Deliberagdo o dia de sua

publicagdo.
S&o Paulo, 10 de abril de 2018.
Wa/Man/'a AmSliaTie ABib An
Presidente do CONSUN
/
p BUCADO
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ANEXO 1 - Formulario para Inscricio em Processo de Acesso/ Promo¢io na

Carreira — Valido estritamente para o ano de 2018

Solicitacdo de participacio em Processo de Acesso/Promocio na Carreira - 2018

Professor

Matricula n°

Departamento

4estrad

Data Conclusdo

Institui¢do

Doutorado em

Data Conclusio

Institui¢do

Data de

Contratacio

Contrato 1° sem

2017

Contrato 2° sem
2017

Contrato 1° sem
2018

BU oottt et e e st e e e s e e e s , encaminho ao Departamento

BE et a s e e e s ersaee s b aresanes , da

..............................................................

Faculdade de

, nesta data, a documentagdo éstabelecida pela

Deliberagdio do CONSUN n° 07/2018, com vistas & participagdo no processo de

avaliacio para acesso ou promog¢do na Carreira Docente, nos termos da referida

Deliberagdo.

-----------------
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